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Caro leitor,

Estamos empolgados em compartilhar com vocé o Relatério de
Impacto 2024 da Elo Apoio Social e Ambiental. Este
documento € uma celebracao das nossas jornadas, parcerias e
realizacbes ao longo do ano. Nossos parceiros, aprendizes,

Este relatério é resultado de um esforgo conjunto e queremos
expressar nossa profunda gratidao a todos que estiveram ao
nosso lado. Com apoio voluntério, financeiro e a dedicacao
incansavel da nossa equipe e comunidade, esses resultados
foram possiveis gracas ao proposito que arde no coracao de
cada um. Vocés transformaram sonhos em realidade, e por isso,
Somos extremamente gratos.

Nosso objetivo com este documento € reafirmar nosso
compromisso com a transparéncia e o cumprimento do nosso
proposito. Cada programa e projeto desenvolvido reflete nossa
paixdo e dedicacao em construir um futuro melhor para todos,
movidos pelo compromisso de fazer a diferenca.

Com gratidao e esperanca,
Equipe Elo Apoio Social e Ambiental
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QUEM
SOMOS

Ha 23 anos transformando vidas através da
Educacéo de qualidade e Empregabilidade

Somos uma organizacéo da sociedade civil, fundada em 2001 por um casal
cristdo determinado a proporcionar melhores condi¢cdes de desenvolvimento e
mais oportunidades a adolescentes em risco social.

Foi com essa visao inspiradora que nasceu um projeto de contraturno escolar,
inicialmente contando com apenas 15 adolescentes. Com o apoio de familiares
e amigos dos nossos fundadores, o projeto cresceu, prosperou e se
diversificou, oferecendo acompanhamentos e treinamentos direcionados para
0 mundo do trabalho.

Hoje, mais de 9.000 mil adolescentes e jovens de Curitiba e Regiao
Metropolitana foram diretamente impactados por nossos programas e
projetos. Nossa missao persiste em proporcionar a melhor experiéncia possivel
para cada participante e suas familias, oferecendo desenvolvimento pessoal e
profissional, acesso a informacéo, inclusdo digital, acolhimento, inspiracéo e
gualidade profissional para os jovens impactados pelos nossos projetos.

Em todos 0s nossos projetos, trabalhamos com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 1, 4, 5, 8, 10, 12, 16 e 17, e seguimos
os principios ambientais, sociais e de governanca (ESG) de maneira
pratica, prezando pela incluséo, praticas sustentaveis e a diversidade no
mercado de trabalho.

Nossa jornada € guiada por trés pilares: a busca incessante por educacao de
gualidade, preparacao didatica e enriquecedora para o mundo do trabalho e o
fortalecimento da empregabilidade.

Acreditamos que a educacdo abre portas, fortalece propésitos, transforma
vidas e amplia horizontes. O conhecimento é a ferramenta que capacita, nos
faz voar alto e alcancar sonhos aparentemente inalcancaveis.

Nosso compromisso € tornar o impossivel uma realidade para aqueles que
apoiamos, guiados pela incluséo e pela diversidade, possibilitando um caminho
de esperanca e oportunidades.
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‘ Missao

Promover formacao em valores humanos e
empregabilidade, desenvolvendo adolescentes
e jovens para transformacéo social.

@ Visao

Ser reconhecida como uma Organizacéo
de exceléncia na formacéao de
adolescentes e jovens.

Valores

Respeito e amor ao préximo;
Etica e Transparéncia;
Responsabilidade socioambiental;
Propésito e Paixao;

Gratidao e Fé.

NOSSO
IMPACTO

ODS & ESG
it NI Y
10 siivus 165kmites 17 Mamimnowiso
EFICAZES D0S DRIETIVOS e ESG

E

¥ @ W

05



EQUIPE 2024

Em 2024, a equipe da Elo transformou sonhos em realidade, plantando
sementes de esperancga e nutrindo o crescimento de um futuro melhor.
Ao longo do ano, nossos projetos floresceram e nossas aspiragbes
ganharam asas. Que continuemos a caminhar juntos, inspirados pelo
propaosito de construir um mundo mais justo e sustentavel.

Diretores:
Marilia Tissot e Renault dos Santos

Conselho Fiscal:
Daniel Rugilo

Maria do Rocio Geraldi
Emilio Morschel

Socios Efetivos:

Denise Tissot do Amaral

Eduardo Cansian

Flavia do Amaral Santos Cheschin
Franciele Gabardo

Lindadir Soares

Paula Minetto

Pedro Dias

Renata do Amaral Santiago
Rejane Afonso

Sdocios Benemeéritos:

Darly Soares Alves Lindadir Soares
Nancy Tissot Rebecca Gieese

Conselho Fiscal:

Daniel Rugilo
Maria do Rocio Geraldi
Emilio Morschel

Suplente:

Rejane Afonso
Roberto Gava

Gestao Executiva:

Naila Maria R. de Oliveira Joaquim
Relacionamento
e Parceria:

Adriana Neves
Jacqueline Maria Dranka

Instrutores:

Amir Lopes Martins Junior
Ana Julia Baumel Geraldi
Anne Amaral

Carla Cassandra

Debora Leiba

Madeleine Maria Revers Bagueta

Maria Emilia Silveira de Freitas
Mirian carvalho Catharino
Nilson Baqueta

Sueli Vieira

Shirley Suzana Schade
Eduardo Waczuk Borghelotti
José Manoel Saraiva Faria
Hagatha Beatriz Silva Gritz

Gente e Gestao:

Ana Julia Nicolack

Emily Fernandes

Cristina Oliveira

Rejane Corrales R. Silva
Evelyn Leticia P. de Brito
Lesliane Grellmann de Moraes
Thais Sabala

Giovanna Gulin

Administrativo e
Financeiro:
Artur dos Santos Pinheiro

RS ENERENERS
Maria lzabel Abreu Tizzot

Elo Estagio:
Axima Osanah Costa
Paolla Prado
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TRILHA DOS |
PROJETOS

Os projetos da Elo estdo conectados para criar uma
trilha de desenvolvimento completa e integrada. Para
as empresas, investir nesses programas € uma
oportunidade Unica de apoiar a formacéo de jovens
talentos, promover a sustentabilidade e contribuir para
um impacto social positivo na sociedade.

~.____ Umajornadapelatrilha _.---
de programas da Elo P

Convidamos vocé a embarcar em uma P
viagem para conhecer a trilha de s
programas da Elo e descobrircomo cada _ -~
acao é projetada para impactar a vida em
sociedade, promover a cidadania, preparar
para o mundo do trabalho e cuidar do meio
ambiente.

~~._ _. Naproxima p_égir_'na,
daremos o primeiro

passo. y

o Q
Q 7
"“ Ll .. .‘ / /7 07
% /
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ELO ESPERANGA

Imagine um adolescente comegando sua jornada no Elo Esperanga. Em
um ambiente acolhedor, ele desenvolve suas habilidades, descobre seu
potencial e vislumbra um futuro repleto de possibilidades. Com
treinamentos, acompanhamento socioemocional e inclusao digital, ele se
prepara para o mundo do trabalho. No Elo Esperancga, dedicamo-nos a
extrair o maximo do potencial de cada adolescente, abrindo portas para
um amanha cheio de oportunidades.

ELO APRENDIZ 0

A medida que ele avanga em sua jornada, surge a oportunidade de se inscrever
em nosso programa de aprendizagem. Com essa oportunidade, o jovem recebe
treinamento tedrico e pratico, além de acompanhamento profissional,
preparando-o para os desafios do mundo do trabalho. O apoio das empresas
parceiras é fundamental. Sabemos que, com o programa de aprendizagem,
essas empresas nao apenas cumprem as cotas, mas também contribuem
significativamente para a vida desses jovens, gerando um impacto social.

“ positivo.

Q ELO ESTAGIO

Nesta etapa, o jovem tem a oportunidade de se inscrever no programa Elo
Estagio. Este programa é direcionado principalmente a egressos da
aprendizagem, mas pode também atender outros jovens que estejam
cursando o ensino regular, técnico ou superior. Através do programa,
esses jovens tém a chance de combinar o conhecimento académico com a
pratica profissional, ampliando suas habilidades e preparando-se melhor
para os desafios do mercado de trabalho. 3

ELO AMBIENTAL

(3

Participando dos projetos da Elo, ele tem a oportunidade de entrar em
Eﬂ!gﬂﬂ{ contato com a consciéncia ecoldgica, ambiental e o raciocinio critico
através do Elo Ambiental, um programa que promove a sustentabilidade
e ajuda a transformar a vida de centenas de pessoas atendidas pelos
projetos sociais da Elo anualmente.

Este € o poder transformador dos programas da Elo Apoio Social e Ambiental.
Acreditamos que ndo é apenas sobre desenvolvimento profissional e pessoal, é
sobre construir um futuro mais promissor e sustentavel para todos. 08



ELO
ESPERANCA

Com o objetivo de ser um programa de pré-aprendizagem, buscamos
desenvolver habilidades socioemocionais e promover a inclusao digital
para que, posteriormente, os adolescentes sejam encaminhados e
inseridos em atividades produtivas.

Isso é realizado por meio de treinamentos, apoio psicologico,
acompanhamento socioemocional, incluséo digital e fortalecimento de
vinculos. Dessa forma, garantimos que os adolescentes estejam bem
preparados para enfrentar os desafios do mercado de trabalho e
aproveitar as oportunidades que surgirem.

ORGANIZACOES E INSTITUICOES PARCEIRAS:

F

s PUCPT RI CASAzEE™



RESULTADOS
DE 2024

E Adolescentes Atendidos m Novas Turmas

Adolescentes participaram do programa
Elo Esperanca ao longo de 2024.

Turmas criadas ao longo de 2024 impactaram
dezenas de adolescentes, transformando suas
realidades. Uma dessas turmas foi realizada em
parceria com FAS e Comtiba.

Adolescentes Adesa
esao ao
(o)
m Contratados 79,5% e
ApOs o programa, os adolescentes
tiveram oportunidades de trabalho,

seja por meio da aprendizagem ou em
empregos formais.

Esse percentual demonstra que nossa
metodologia consegue sensibilizar e engajar os
adolescentes tanto em suas vidas pessoais
guanto em suas trajetorias profissionais.

DESTAQUES
DE 2024

l « Parceria com PUC/PR
* Mulheres do Brasil
% Organizacgéo Social Casa de Francisco e Clara

Casa do Contador de Historia
Instituto Semeando a Paz

e Aulas de campo: Tour pela Universidade;
PUC/PR e palestra sobre formas de acesso
& ao ensino superior;

« Contacao de Historia pela Casa do Contador
de Historia de Curitiba.

INVESTIDORES SOCIAIS:

S Leads2b [PIAMIEAZIE ASsl




ELO
APRENDIZ

O Elo Aprendiz atua na inclusao profissional de adolescentes
e jovens, proporcionando-lhes oportunidades de
desenvolvimento e crescimento. Através do programa, eles
recebem treinamento tedrico e pratico, apoio profissional e
chances de geracao de renda, garantindo a preparacao para
0 mundo do trabalho.
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RESULTADOS
DE 2024

m Jovens Ativos m Empresas Parceiras
Encerramos 2024 com diversas Encerramos 2024 com diversas empresas
oportunidades de aprendizagem e jovens parceiras de varios segmentos do
inseridos no mundo do trabalho. mercado contratando aprendizes.

Formacao
Continuada

Efetivacoes

Com o programa Elo Aprendiz, nossos
jovens tiveram a oportunidade de
efetivacao formal.

Realizamos encontros, palestras e
treinamentos para o aperfeicoamento
dos nossos instrutores em 2024.

Retencao de
conteudo

Tivemos um percentual expressivo na
retencao de contetudo do programa entre
adolescentes e jovens em 2024.

Visitas de
Campo

Oportunizamos vivéncias e experiéncias
praticas para enriguecer o repertorio de
conhecimento dos jovens.

5. 076 h Horas de formacao

Oferecemos inumeras horas de treinamento
nas areas de administracao e logistica,

desenvolvendo habilidades e competéncias
dos aprendizes para 0 mercado de trabalho.
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DESTAQUES

DE 2024

1212 Adolescentes e

.. . jovens passaram por
.-‘ atividades voltadas ao

Elo Aprendiz.

05 Participacoes
em feiras de
empregabilidade

04 Palestras em
escolas da rede
publica.

Liberacéo do acesso dos
aprendizes ao portal Elo
para atualizacdo cadastral,
acompanhamento e gestao
de documentos,

)
.‘P@ Criacédo do material
Didatico Virtual.

w Aquisicéo da
plataforma

&l 'Q propira EAD.

&

23 estagios obrigatérios em
parceria com as institui¢des:
PUC/PR e FAE Business School.

Campanhas tematicas: Setembro
Amarelo; Outubro Rosa em
parceria com Rotary Club de
Curitiba.

Projeto Inove Elo - Criacdo de
startups focadas em solucoes
inovadoras e tecnoldgicas com as
turmas de Armazenistas e
Administracao de 6H e 4H da
Elo.

60 aprendizes que receberam
apoio psicolégico.
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E
ESTAGIO

O programa é destinado aos egressos do programa Elo de
aprendizagem. Oferecemos apoio a formacéo de novos talentos,
proporcionando a melhor experiéncia de acompanhamento junto
as empresas parceiras e revertendo o valor da taxa administrativa
do programa para os programas sociais da Elo.




ano de 2024, contamos ca
0 superior parceiras no programa
acao de vagas e oportunidades, entre

RR .




ELO
AMBIENTAL

O programa institucional da Elo contribui para que os jovens tenham a
oportunidade de entrar em contato com a consciéncia ecologica,
ambiental e o raciocinio critico através de ac¢des concretas. O Elo
Ambiental € um programa que promove a sustentabilidade dos
projetos, ajudando a transformar a vida de centenas de pessoas

atendidas na Elo anualmente.

EMPRESAS PARCEIRAS:

HADALOSSO MARKETINGSCHOOE

: ) ¥ . business
@ i R BESIC FAE >




RESULTADOS

DE 2024
E Coletas realizadas

Coletas realizadas em nossos pontos
ecologicos, envolvendo tanto empresas
parceiras quanto pessoas fisicas.

Mil reais revertidos em
+6 recursos socias

O lixo eletrbnico é convertido em recursos
financeiros através da parceria com a Sete
Ambiental, contribuindo para nossos
programas sociais.

DESTAQUES
DE 2024

o Logistica Reversa para
empresas;

o« Campanhas Pessoa Fisica
e Juridica.

Toneladas de material

Atingimos uma marca significativa na
guantidade de lixo eletrénico arrecadado e
destinado para descarte correto.

m Divulgacao Espontanea

Nosso trabalho com a Elo Ambiental ganhou
visibilidade na midia por meio de matéria e
divulgacado no portal Tribuna, Instituto RIC e Rede
Massa.

17



TABILIDADE
EIRA

tentabilidad eira da Elo provém de iniciativas como o Elo
Aprendiz e Elo E , que desenvolvem talentos, e de campanhas de
mobilizacdo e bazares que arrecadam fundos. O programa Elo Ambiental
promove a destinagao correta de eletronicos. Além disso, nosso trabalho é
fortalecido pelo apoio adrinhos, investidores sociais e doadores
recorrentes.

Elo Apoio

A transparéncia e

Dmetimento _s'éo pilares essenciais para
ocial e A onta ( ' | i

OSC_QQ onstantemen




RESULTADOS
DE 2024

ENTRADAS

ORIGEM DOS RECURSOS 2024

Taxa de subsidio de projetos

R$1.067.150,20
(Custeada pelas empresas parceiras da

Aprendizagem profissional)

Outras fontes de recursos

RS 186.921,85
(Investidor social, Nota Parang, Projeto
de captacao de recursos, bazar elo e
doacoes)
« Pessoal RS 788.224,11
e Predial RS 274.089,14
« Fornecedores RS$128.939,05
« Administrativas RS 39.328,88
e Tributarias e Financeiras RS 6.981,40

AUDITORIA REALIZADA

'S Auditores
e Associados

19



COMUNICACAO

A Elo Apoio Social e Ambiental valoriza a comunicacéo transparente e
eficiente para engajar e informar nossos parceiros, jovens, adolescentes
atendidos e toda a comunidade. Atuamos ativamente nas redes sociais e
em nosso site, divulgando nossos projetos, acdes e campanhas.

Além disso, buscamos constantemente a colaboracdo de nossos parceiros
para amplificar nossas mensagens e contamos com a midia espontanea
para aumentar nosso alcance. Nosso objetivo é garantir que todos estejam
bem-informados e engajados, contribuindo para o fortalecimento de nossa
MIisSS&o0 e 0 impacto positivo de nossas iniciativas.

20




RESULTADOS
DE 2024

Redes Sociais +39m|l Linkedin

Chegamos na marca de seguidores no Impress6es organanicas no

instagram, com envolvimento dos Linkedin. Com 780 assinantes

aprendizese 9,6mil segudores no em nossa newsletter.

Facebook.

E Cobertura de Eventos Engajamentos nas redes
Eventos registrados durante o ano, entre Movimentamos mais de 160 mil

aulas, palestras e eventos. impressdes organicas no instagram e

44,1 mil de vizualizag6es em um Unico
video do instagram.

ELO NA MIDIA

J3ée grpcom
R[n[ MASSA GRUPO FARANAENSE DE COMUNICAGAQ



ACOES DE
IMPACTO

Em 2024, a Elo Apoio Social e Ambiental realizou inimeras acfes que deixaram
um impacto significativo em nossa comunidade. Ao longo do ano, nossos
eventos, palestras e momentos marcantes demonstraram o poder da
colaboragéo e do compromisso coletivo em promover um ambiente mais justo e
sustentavel.

Cada evento, palestra e momento significativo serviu como um catalisador para
mudancgas positivas e duradouras. Através dessas iniciativas, conseguimos
alcancar e envolver um numero maior de pessoas, ampliando o alcance e a
efetividade de nossos projetos. Essa interacéo fortaleceu a confianga e a
autoestima dos jovens, capacitando-os a se tornarem lideres em suas
comunidades.

A
P e
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ACOES DE
IMPACTO

Campanha de

- Apadrinhamento

Elo Esperanca

Concurso de
Redacao Elo e
Lions Club
Centro
Politécnico

- Aniversario de

23 anos da Elo

“4  Apoio Social e

Ambiental

Campanha de
Arrecadacao e Agao
dos Aprendizes para o
Rio Grande do Sul:
Alimentos para a Alma

2L



ACOES DE
IMPACTO

Campanha Recicle
Eletronicos

Encontro da
Rede do
Terceiro
Setor na Elo

Turma do Elo Esperanga
em parceira com a
Organizacao Casa de
Francisco e Clara da
PUC/PR

AgoOes com
aprendizes e
voluntarios para
Setembro Amarelo
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ACOES DE
IMPACTO

Agoes com aprendizes
e voluntarios para
Outubro Rosa

Nova Turma Elo
Esperanca em
parceria com o
Comtiba e FAS

Pesquisa de
Impacto com Ex
aprendizes Elo

Participacao do
PodCast Impacta
CWB

25



ACOES DE
IMPACTO

Realizacao do Evento ESG

ESG - Incluir para Transformar e os Desafios da Diversidade

No dia 22 de outubro de 2024, vivemos um evento que ficara
marcado com muito carinho por toda equipe Elo, nossos
dedicados aprendizes, ex-aprendizes e empresas parceiras e
apoiadores.

A pratica ESG fortalece a importancia do propdésito nas
organizacdes, construindo relagcdes mais sustentaveis,
equitativas, diversas e inclusivas no mundo do trabalho.

Nosso evento reuniu painelistas renomados para discutir como
integrar essas praticas aos negocios, gerando impactos
positivos na vida dos jovens e adolescentes.

Agradecemos a dedicacéo do time Elo, a participacdo
inspiradora dos painelistas e o apoio de todas as empresas que
estiveram presentes. Juntos, estamos transformando o futuro!

Curadora do Painel: Mayra Tavares Gil de Souza
Palestrante Convidada: Dra Mariane Jovisak
Painelistas:
Emilio Morshel

Antonio Otavio Neves Januzzi
José Eduardo Nasser

Ex- aprendizes Painelistas:
Agata lara

Luis Felipe Soares

Dra Isabelle Gouvéa

P20l INCLUIR PARA TRAN<
-] ESGE 05 DESAFI
N DIVERSIDA’

Apoio:

@casadasbolachascwb L
@ampcomunicacao ~
@tecnicopiasgrafica "
@consultancyseed L

@valesilvestrechacara

@tmkeventos <

EMPRESAS PARCEIRAS NAS ACOES DE IMPACTO:

ot [ O ﬂﬂ\P

SEED


https://www.instagram.com/casadasbolachascwb/
https://www.instagram.com/ampcomunicacao/
https://www.instagram.com/tecnicopiasgrafica/
https://www.instagram.com/consultancyseed/
https://www.instagram.com/valesilvestrechacara/
https://www.instagram.com/tmkeventos/

CERTIFICACOES

E PREMIOS

-

777 =3

.‘* SELO SES|

i ODS ;&

% 2024

oul

DE BOAS PRATICAS

NO 3° SETOR
* 2024 *

Impuiso
CMEEEa
O Inztituta GRPCOM & o Programa impulso reconhacem a
Orgarizagde da Socledade Civil (05C)

pelo seu compromisso com a profissionalzagio e desenvalvimento

continuo de sua equipe, visando a excelgncia em suas praticas
SEMIGOS.

CONSELHO MY

I PO ALRHLESCENTE




PARCEIROS,
INVESTIDORES SOCIAIS
E VOLUNTARIOS

Gostariamos de expressar nossa profunda gratidao as empresas
parceiras dos nossos programas, aos palestrantes, voluntarios e
todas as empresas que contribuiram para as acdes, campanhas e
eventos da Elo Apoio Social e Ambiental ao longo de 2024.

O apoio constante de cada um de voceés foi fundamental para o
sucesso de nossas iniciativas. Cada palestra, cada acao
voluntaria, cada contribuicéo financeira e cada esforco dedicado
contribuiram de maneira significativa para o impacto positivo que
conseguimos alcancgar juntos.

Agradecemos imensamente a todos que fizeram parte desta
jornada. Vocés sao os verdadeiros pilares do nosso trabalho, e a
esséncia do que realizamos. Que possamos continuar a caminhar
juntos, inspirados pelo propésito de construir um mundo mais justo
e sustentavel.

28



CONTRIBUA COM
OS PROJETOS

E PROGRAMAS
DA ELO




DIVERSAS OPCOES PARA CONTRIBUIR

Na Elo, acreditamos que a unido de esforcos molda realidades e constroi
futuros promissores. Convidamos vocé a ser parte desta jornada de
Impacto positivo. Sua participacao pode ser um poema de mudanca,
escrito nas paginas da histéria dos adolescentes e jovens, ecoando por
geracoes.

Contribua hoje e faca parte dessa transformacao. Porque juntos, Somos

mais fortes, somos Elo.

Doacao Direta

Contribua diretamente com a Elo através da
‘ Chave Pix: CNPJ 04.626.953/0001-10

Apadrinhe um Adolescente

Apadrinhe um adolescente do programa Elo Esperanca.
Sua contribuicdo sera utilizada para cobrir (mudar a
palavra) custos de transporte, lanche e materiais
pedagdgicos.

Entre em contato e saiba como se tornar um padrinho:
41 3023-6915 ou (41) 99235-5755
parcerias@eloapoio.org.br

Bazar Elo

Visite nosso bazar e faca sua doacgéo! Aceitamos
roupas, sapatos, acessorios e itens de decoracao
em bom estado.

O bazar fica aberto ao publico de segunda a sexta,
das 9h00 as 16h30.

Investidor social ']
Ao fazer doagGes recorrentes, como pessoa juridica, sua o S
empresa se torna um investidor social, contribuindo para ‘ ‘

projetos que geram impacto positivo na vida de

adolescentes e jovens em situacao de desamparo social.
Ajude a transformar vidas com sua contribui¢&o continua.

Confira outras opcoes de contribuir
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Contrate Um Aprendiz

Contrate um jovem aprendiz pela Elo e experimente um
atendimento personalizado, agil e focado na solucéo
ideal para sua empresa. Confira as vantagens do
nosso programa entrando em contato conosco:
(41) 3023-6915 ou (41) 99235-5755
parcerias@eloapoio.org.br

NA

Contrate Um Estagiario

Descubra as vantagens do programa Elo Estagio para sua
empresa ou instituicdo. Nosso programa é focado na
personalizacéo, qualificacdo e agilidade no processo de
contratacao de novos estagiarios, garantindo que vocé
encontre o talento ideal para suas necessidades.

Mais informacoes: elo.estagio@eloapoio.org.br

41 99763 0057

e

i;

Elo Ambiental

‘0’ Torne-se um parceiro do programa Elo Ambiental!

Vocé ou sua empresa podem doar seu lixo eletrdnico.

Em parceria com a Sete Ambiental, transformamos
sua doagéo em recursos financeiros que garantem o

desenvolvimento dos nossos projetos.

Nota Parana

Contribua com a Elo Apoio Social e Ambiental via
Nota Parana! Cada nota fiscal ajuda no
desenvolvimento de jovens. Doe em nossos pontos
de coleta ou na nossa central. Automatize sua
doagdo com o app Nota Parana. Empresarios, sejam
Pontos de Coleta!

Seja um voluntario

Doe seu tempo e contribua para o impacto social de
adolescentes e jovens. Vocé pode atuar como palestrante,
cumprir seu estagio obrigatério ou auxiliar nas atividades
administrativas e organizacionais. Entre em contato
conosco e descubra como vocé pode fazer a diferenca.
Telefone: (41) 3023-6915

Email: eloapoio@eloapoio.org.br

=

W

Renuncia fiscal

Transforme vidas com seu Imposto de Renda!

Destine parte dele ao Programa Elo Esperanca e ajude
adolescentes a construir um futuro melhor. Invista em
educacao e oportunidades.

Faca a diferenca!

Tel. 41 99727-6244 (Gustavo Stresser)

e
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Saiba mais sobre os
projetos Elo e formas
de apoio e parcerias:

Para Elo estagio:

elo.estagio@eloapoio.org.br 419 9763-0057

Para Elo Aprendiz e demais projetos:

parcerias@eloapoio.org.br 419 9235-5755

Contato: (eloapoio.org.br’ (413023-6915

- c c fil e <
@eloapoiosocialeambiental f @) N

Rua Mariano Torres, 108, Centro, Curitiba - PR

“Tudo Posso Naquele que me Fortalece” Fp. 4:13


http://facebook.com/eloapoio
http://instagram.com/eloapoiosocialeambiental
https://www.linkedin.com/company/1257069/admin/

